Hallbarhetsredovisning

Sedan Sandvik grundades 1862 har hall-
bar utveckling utgjort en viktig del i kon-
cernens verksamhet. Balansen mellan
finansiell framgang, omsorg for miljon
och medarbetarnas sikerhet och hilsa
har alltid varit av stor betydelse. I dag ar
betydelsen av hallbar utveckling annu
storre i ett globalt perspektiv med tanke
pé till exempel klimatférandringar, nytt-
jande av dndliga resurser, manskliga rat-
tigheter och korruption.

Detta ar andra dret som Sandvik
publicerar en hallbarhetsredovisning som
beskriver koncernens risker, mojligheter
och stillningstagande i ett hillbarhets-
perspektiv samt visar koncernens resultat
ur bade ett ekonomiskt, miljomassigt och
socialt perspektiv. Denna gang har dven
héllbarhetsredovisningen varit foremal
for oberoende granskning i enlighet med
FAR SRS rekommendation RevR 6 Obe-
roende granskning av frivillig separat
héllbarhetsredovisning och
AccountAbility’s AA1000 Assurance
Standard.

Hallbarhetsredovisningen ar uppdelad

i foljande delar:

e Redovisning i forvaltningsberattelsen
som ticker kraven pa icke-finansiella
resultatindikatorer och miljéinforma-
tion enligt drsredovisningslagen.

e Redovisning i detta kapitel som sam-
manfattar risker, mojligheter samt
koncernens mal och resultat fran ett
hallbarhetsperspektiv.

e I Sandviks Virld ges ndgra exempel
pé vad som gjorts for att nd koncernens

miljo- och sociala mal.

e D3 Sandviks webbplats
www.sandvik.se finns ytterligare infor-
mation om det héllbarhetsarbete som
bedrivs inom respektive affirsomrade.
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e P43 Sandviks webbplats
www.sandvik.se aterfinns fullstindiga
referenser till Global Reporting
Initiatives riktlinjer, G3, vilka tillimpas
vid upprittandet av hallbarhetsredo-

visningen.

Ett antal intressenter paverkar och/eller
paverkas av koncernens verksamhet.
Sandvik har identifierat tre sarskilt viktiga
intressentgrupper: dgare, kunder och
anstillda. Dessa har avgorande betydelse
for verksamheten och det forekommer
regelbundna kontakter med dessa pa
olika nivaer inom koncernen.

Dialogen med dgarna sker framforallt
via styrelsen och pa bolagsstimman, men
aven genom en vil utvecklad Investor
Relations-funktion, som ofta for dialoger
med specifika Social Responsible Invest-
ment (SRI)-analytiker. Dessa dialoger har
gett virdefull information om vilka hall-
barhetsfragor Sandvik bor fokusera pa
och vad som bor redovisas. Sandviks
anstillda ir representerade i moderbolagets
styrelse. Information och férhandlingar
fors vid behov lokalt med medarbetar-
representanter till exempel i samband
med organisationsférandringar. Kund-
kontakter hanteras lokalt genom Sandviks
forsiljningsorganisationer runt om i
viarlden.

Darutover sker kontakter med myndig-
heter och dialog med utbildningsenheter,
intresseorganisationer (NGO), samhalls-
medborgare med flera efter behov.

Hallbarhetsarbetet inom Sandvik
bedrivs decentraliserat inom respektive
affarsomrade utifran ett antal 6ver-
gripande koncernmaél och uppférande-
koden (Code of Conduct) som fastslogs
av Sandviks styrelse i augusti 2004.
Inom varje affarsomrdde finns specifika
organisationer utsedda for att koordinera

frdgorna och stotta de lokala ledningarna.

P4 koncernniva finns olika rad (till exem-
pel for miljo, hilsa och sikerhet) for koor-
dinering av arbetet mellan affirsomraden
samt beredning av gemensamma policies,
overgripande mal och indikatorer till kon-
cernledningen. For att sikerstilla att
ledningssystem, internkontroller och risk-
hantering fungerar finns en oberoende
enhet (Group Assurance) som kontinuer-
ligt foljer upp organisationens verksamhet
och kvartalsvis rapporterar till styrelsens
revisionsutskott och koncernledning. Indi-
katorer och nyckeltal inrapporteras och
undergar kvalitetsgranskning kvartalsvis.

Redovisningens omfattning

och avgrinsning
Hallbarhetsredovisningen avser raken-
skapsaret 2007. Om inte annat anges til-
limpar hallbarhetsredovisningen samma
redovisningsprinciper som arsredovis-
ningen i 6vrigt och omfattar hela koncer-
nens verksamhet, dock inte Seco Tools,
intressebolag och samriskbolag. Specifika
matmetoder och antaganden presenteras
i anslutning till respektive indikator.
Data avseende forvirv som gjorts under

aret ingdr endast i 2007 4rs indikatorer.

Tillimpning av lagar

och rekommendationer
Hallbarhetsredovisningen baseras pd &rs-
redovisningslagen, Sveriges Finansanaly-
tikers Forenings rekommendationer om
Corporate Responsibility samt pa den
tredje generationens riktlinjer, G3, fran
den internationella organisationen Global
Reporting Initiative (GRI). Mer informa-
tion om GRI finns pd organisationens
webbplats www.globalreporting.org
Ambitionen har varit att redovisningen
skall motsvara niva B+ enligt GRI, vilket
innebir att ménga men inte alla indika-
torer redovisas och att redovisningen

genomgdtt en oberoende granskning.



P4 Sandviks webbplats www.sandvik.se
aterfinns ett fullstindigt GRI-index med

kommentarer till samtliga indikatorer.

Risker och mojligheter

Sandvik verkar pd manga stillen i virlden
dar risken for miljoforstoring, brott mot
de minskliga rittigheterna och korruption
forekommer. Dessutom har Sandvik en
stor mangd producerande enheter dir
miljo-, hdlso- och sikerhetsrisker fore-
kommer. Sandvik har en etablerad risk-
hanteringsprocess, dir dessa typer av ris-
ker utvirderas. Riskutvirderingen
omfattar inte enbart den egna verksam-
heten utan dven risker relaterade till
omraden Sandvik verkar i och risker hos
leverantorer. Riskhanteringsprocessen
beskrivs med borjan pd sidan 21 i

Sandviks Arsredovisning.

Miljorisker
P4 koncernniva har ett antal vergripande
miljorisker inom den egna verksamheten

identifierats:

e Forbrukning/anvindning av energi,
révaror, farskt vatten och farliga kemi-
kalier.

e Generering av utslapp och avfall frin
produktionen.

e Gamla industriomrdden och avfalls-
deponier.

e Miljoskulder vid foretagsforvary.

Risker relaterade till utslapp ar till
exempel kopplade till utslipp av kol-
dioxid. Dessa utsldpp orsakas av den
egna verksamhetens forbranning av
fossila branslen, transporter och genom
inkop av el som producerats genom for-
branning av fossila brinslen. Dessutom
paverkas Sandvik av att energipriserna
stiger pa grund av utslippsbegransningar

och andra styrmedel som myndigheter

infor. Samtidigt finns en langsiktig affirs-
mojlighet for Sandvik i sokandet efter
nya koldioxidneutrala energikallor, men
aven pa kort sikt i utvinningen av mer
svdrutvunna fossila branslen. I Sandviks
Virld aterfinns en sammanfattning av
Sandviks mojligheter avseende energi-
utvinning.

I avsnittet miljoansvar nedan redovi-
sas hur miljoriskerna hanteras.

I forvaltningsberittelsen (sidan 19-20)
aterfinns information om tillstdndspliktig

verksamhet och miljoskulder.

Arbetsmiljorisker
Inom Sandvik finns ett stort antal till-
verkande enheter och serviceverkstider.
Aven om fokus pa sikerhet och arbets-
miljoforbattringar ar stor pa dessa enhe-
ter finns risk for olyckor. Vara produkter
kan ocksa utgora en risk vid anvindning
hos kund vilket stéller stora krav pa
kvalitetskontroll i den egna produktionen
och hos underleverantorer samt behov av
enkla och tydliga anvindarmanualer och
produktspecifikationer.

I avsnittet socialt ansvar redovisas

hur arbetsmiljoriskerna hanteras.

Risker relaterade till mdnskliga
réttigheter och korruption

Sandvik har tydliga policies nir det giller
minskliga rittigheter, arbetsrittsfragor
och korruption. Dessa policies dr sam-
manfattade i en uppforandekod (se
www.sandvik.se under ”Om Sandvik”
och ”Hallbar utveckling”). Overtridelser
av dessa policies skulle fi stor negativ
paverkan pd Sandviks fortroende och
verksamhet. Darfor genomfors regelbun-
det utbildning i foretagets grundldggande
varderingar, policies och risker nar det
galler manskliga rattigheter, arbetsratt och
korruption men dven miljé och arbets-

milj6. Vid utgdngen av 2007 hade mer dn

90 % av medarbetarna genomgéatt denna
utbildning. Utover detta genomfors regel-
bundna internrevisioner pa enheter som
bedomts vara sarskilt exponerade for
dessa risker. Resultaten av revisionerna
delges lokala ledningen, landchefer och
koncernledningen.

Inga incidenter nar det giller brott
mot manskliga réttigheter har inrappor-
terats under 2007. Nigra enstaka fall av
misstankt korruption har inrapporterats.
Samtliga dessa fall har genomgétt en
utredning och korrigerande atgarder har
vidtagits dar sd varit pakallat.

Risker relaterade till leverantérer

Sandvik stiller krav pad leverantorer av
material, komponenter och tjanster att
leva upp till Sandviks uppforandekod.
Sandvik har manga leverantorer och
kontrollen av dessa dr komplex. Pro-
cesser for utviardering och kontroll av
signifikanta leverantorer implementeras
gradvis med fokus pa linder dar riskerna

bedoms vara storre.

Ekonomiskt ansvar

Policy, mal och utfall

Sandviks finansiella utveckling framgar
av forvaltningsberittelsen och de finan-
siella rapporterna i drsredovisningen dar
dven koncernens finansiella méal och
utfall i forhéllande till dessa mal presen-
teras. Affarsrelaterade risker presenteras
i avsnittet Sandviks risker och riskhante-
ring i drsredovisningen.

I tabellen pa nasta sida dskadliggors
hur det virde som skapas genom koncer-
nens verksamhet har uppstdtt och distri-
buerats till olika intressentgrupper.

Forutom tilldelning av utsldppsratter
for koldioxid har Sandvik inte mottagit
ndgra betydande statliga stod under &ret

(jamfor not 13 i drsredovisningen).
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Miljoansvar

Policy och mal

Miljofragor dr prioriterade inom Sandvik.
I koncernens uppforandekod ingdr en
policy for miljofrdgor som bland annat
tar fasta pa vikten av mélstyrning och
ett forebyggande arbete for att uppna
stindiga forbattringar.

Miljomaélen, som faststilldes av kon-
cernledningen i maj 2006, presenteras
nedan. Mdlen har dven preciserats i mer
detaljerade miljomal for respektive

affirsomrade.

Koncernens overgripande miljomadl
e Effektivare anvidndning av energi och

ravaror.
* Minskade utslapp till luft och vatten.

e Okad materialatervinning bade internt
inom Sandvik och externt genom ater-
vinning av koncernens produkter.

e Minskad miljopaverkan fran anvind-
ning av farliga kemikalier.

Finansiellt vdrde, genererat och fordelat*

Koncernens detaljerade miljomadl

e Minska elférbrukningen i forhallande
till forsédljningsvolymen med 10 % fore
slutet av 2010 (basar: 2004).

e Ersitta alla klorerade organiska 16s-
ningsmedel med andra 16sningsmedel
eller tekniker fore slutet av 2010. Fore
utgdngen av 2008 skall utfasningen av
trikloretylen, TRI, vara avslutad.

e Minska koldioxidutslippen fran intern
anvindning av fossila branslen i for-
héllande till forsiljningsvolymen med
10 % fore 2010 (basir: 2004).

Ledningssystem

Sandvik faststillde 2002 malet att samt-
liga betydande produktions-, service- och
distributionsenheter skulle certifieras mot
den internationella standarden for miljo-
ledningssystem ISO 14001 fore slutet av
2004. Med betydande avses fler dn cirka
20 anstallda. I slutet av 2007 var cirka
130 produktions- och distributionsenhe-
ter (87 %) certifierade. Utover detta var

Belopp i MSEK Intressent 2007 2006 2005
Intakter Kunder 86 338 72289 63370
Ekonomiskt virde genererat 86 338 72289 63370
Kostnader for produktion Leverantorer 48 343 38773 33895
Loner och ersdttningar Personal 20 562 18 672 17 281
Betalningar till kapitalférsorjare Kreditgivare 1397 955 713
Betalningar till kapitalférsorjare Aktiedgare 4207 3533 6976
Betalningar till staten Offentlig sektor 3403 3006 2 427
Ekonomiskt virde fordelat 77 912 64939 61292
Kvar i foretaget 8426 7 350 2078
* Tabellen inkluderar Seco Tools.

Forbrukning av metalliska ravaror

Indikatorer 2007 2006* 2005*
Férbrukning av metalliska ravaror (ton) 399 000 405 000 372 000
* varav atervunnet material (%) 78 78 80
*Varden justerade sedan 2006 4rs redovisning.

Utveckling av energiférbrukning

Indikatorer 2007 2006 2005
Forbrukning av energi (T))* 8000 7 500 6 800
* varav fossilt bransle (TJ) Direkt energi 2 600 2 400** 2100
* varav elenergi (T)) Indirekt energi*** 5400 5100 4700

% Energiforbrukningen rapporteras i Tera Joule (T)).

** Viarden justerade sedan 2006 ars redovisning.

% Energiférbrukningen inkluderar inte den energi som elproducenterna férbrukar for att generera elen.
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storre delen av koncernens serviceenhe-
ter certifierade. Merparten av de enheter
som ej ar certifierade utgors av nya for-
varv under dret. Under 2008 beriknas

alla enheter vara certifierade.

Utfall
I foljande avsnitt redovisas utfallet rela-
tivt koncernens mal mitt med relevanta

indikatorer och nyckeltal.

Material

Materialférbrukningen skiljer sig at
mellan de olika affirsomradena. Inom
Sandvik Tooling och Sandvik Materials
Technology baseras produktionen
huvudsakligen pd metalliska ravaror
medan den inom Sandvik Mining and
Construction huvudsakligen baseras pa
inkopta komponenter. I tabellen till
vinster redovisas Sandviks forbrukning
av metalliska ravaror.

Sandvik Materials Technologys
anliggningar i Sandviken och Hallsta-
hammar har den storsta ravaruforbruk-
ningen inom koncernen. De viktigaste
rdvarorna for Sandvik Materials
Technology ar jarn, nickel, krom, man-
gan och molybden i form av legeringar
eller ingdende i skrot. Nidra 80 % av
dessa kommer fran atervunnet skrot. De
viktigaste ravarorna for Sandvik Tooling
ar olika volframforeningar och kobolt,
men dven foreningar med mer ovanliga
grunddmnen som tantal anvands. Sandvik
Mining and Construction forbrukar en
del jarn och manganravaror for tillverk-
ning av gjutgods. Cirka 86 % av detta
utgors av skrot.

Aven om atervinningen 4r hog redan i
dag strdvar Sandvik kontinuerligt mot
att 6ka andelen atervunna ravaror for att
dels fa ett uthalligt materialutnyttjande,
dels minska miljopaverkan. Detta gors
genom att dterkopa anvinda produkter
och atervinna restprodukter fran egna
produktionsanliaggningar. Sandvik
Toolings nybyggda dtervinningsfabrik for
hérdmetall i Chiplun i Indien beskrivs



ndrmare i Sandviks Virld. Affirsomra-
dets mal ar att tervinna 50 % av alla
salda och uttjanta hardmetallskar. 1
dagsliget atervinns cirka 25 %. Aven
Sandvik Mining and Construction har
paborjat en byggnation av en dtervin-
ningsanldggning i Chiplun for hirdmetall
ur borrkronor.

Miljofarliga kemikalier anvands
endast i en begransad och vil dvervakad
omfattning och dessa omhindertas efter
anviandning pa ett miljosakert sitt.
Trikloretylen anvinds fortfarande for
avfettning vid tio tillverkningsenheter
med en sammanlagd arsforbrukning pa
cirka 16 kubikmeter. Fore utgadngen av
2008 skall all trikloretylen vara ersatt

med alternativa l6sningsmedel.

Energi
I tabellen pa foregdende sida och dia-
grammet nedan visas utvecklingen av
energiforbrukningen inom Sandvik.
Sandviks elforbrukning var 5 400 TJ
(5 100), en 6kning med 6 %. Okningen
paverkades av struktureffekter fran bolag
forvarvade under dret med 5 procent-
enheter. Resterande 1 procentenhet ar
en volymokning av elkonsumtionen.
Rensat for struktureffekt var Sandviks
elforbrukning 5 140 TJ.

ELFORBRUKNING

n o
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Forandring av elférbrukning relativt volym,
2004-2007. Diagrammet visar index jamfért med
2004. Volym definieras som fakturering justerad
for struktur-, valuta- och priseffekter.

Relaterat till forsiljningsvolym fortsitter
koncernen sin forbattring i att producera
energieffektivt. Jamfort med startaret
2004 (index = 100) ligger elforbruk-
ningen i relation till férsiljningsvolymen
pd index 89. Struktureffekt under dret
ingdr med 4 enheter. Rensat for denna
ligger forbrukningen pd index 85, en
nedgéng fran i fjol med 7 enheter och
fran starten med 15 %. Sandvik ligger pa
en ldgre niva an det uppsatta malet, pa
10 % minskning.

I diagrammet nedan aterges fordel-
ningen av energiférbrukningen mellan de
olika affirsomradena. Storre delen av
Sandvik Materials Technologys forbruk-
ning sker vid produktionsenheten i Sand-
viken. I Sandviks Virld ges exempel pa
atgarder som vidtagits for att minska
elforbrukningen vid denna enhet. Vid
andra anldggningar inom Sandvik genom-
fors enkla men viktiga besparingsatgarder
som utbyte av gamla kyl- och varmean-
laggningar, inforande av automatisk tind-

ning och slickning av belysning.

Vatten

Vatten ar en virdefull resurs och hushall-
ning dr dirfor visentlig. I tabellen pa
nésta sida visas utvecklingen av farsk-
vattenforbrukningen inom Sandvik.

ENERGIFORBRUKNING
MWH PER ANSTALLD
| OLIKA LANDER

Sverige
Tjeckien
USA 2]
Spanien
Kanada
Brasilien
Tyskland (Sl
Indien
Ryssland |1

Storbritannien

| diagrammet ovan visas energiférbrukningen per
anstalld i olika lander vilket ger en viss indikation pa
potentiella effektiviseringar av energiférbrukningen.

Mer in hilften av forbrukningen sker

i Sverige dar vattentillgdngen ar god.

I figuren pd nista sida visas vattenfor-
brukningen i de 10 linder dir Sandvik
forbrukar mest vatten. Tillsammans
utgor denna forbrukning 92 % av den
totala forbrukningen inom Sandvik.
Endast ett av dessa linder, Indien, tillhor
linder med mycket begrinsad vatten-
tillgang.

Samtliga produktionsenheter i Indien
har infort system dir allt avloppsvatten
renas och tas tillvara i den egna verksam-
heten. Liknande system har dven inforts
vid Sandviks anldggningar i Sao Paulo,
Brasilien. For verksamheten i Indien
erhills dessutom cirka 6 % (12) av

vattenbehovet fran uppsamlat regnvatten.

Biologisk mdngfald

Ett tiotal av Sandviks produktions-
enheter ligger inom eller nira skyddade
omraden med hogt viarde avseende bio-
logisk mangfald. Fem av enheterna ligger
i USA och resterande i Europa. Cirka
hilften av omrddena utgors av vatmark.
Sandvik tar sirskild hansyn till dessa
omrdden och i relevanta fall i samarbete

med myndigheterna.

ENERGIFORBRUKNING

Sandvik
/ Tooling 28 %

Ovrigt 1%

N

Sandvik Mining and
Construction 13 %

/

Sandvik Materials
Technology 58 %
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ANDEL AV SANDVIKS TOTALA
VATTENFORBRUKNING

<
n

Sverige
USA
Indien
Tjeckien
Frankrike
Japan
Brasilien
Tyskland
Italien

Storbritannien

Utveckling av farskvattenforbrukning

KOLDIOXIDUTSLAPP

04 05 06 07 08 09 10

B =ifsrbrukning Forvary 2007 [ Mal

Forandring av koldioxid genererat fran forbran-
ning av fossila branslen relativt volym, 2004-2007.
Diagrammet visar index jamfért med 2004. Volym
definieras som fakturering justerad for struktur-,
valuta- och priseffekter.

Indikatorer 2007 2006* 2005
Forbrukning av vatten (tusen m?) 4500 4 600 3800
varav inkdpt (tusen m?) 3500 3300 3300
varav vatten fran egna brunnar (tusen m®) 500 500 400
varav insamlat regnvatten (tusen m®) 500 800 100

* Justerad sedan forra rapporttillfallet.

Utveckling av utsldapp av koldioxid samt producerade avfallsmingder

Indikatorer 2007 2006 2005
Utsldpp av koldioxid (ton CO,)* 554 000 484 000 *** 434 000
varav fran forbranning av fossilt bransle
(ton CO,). Direkt 215 000 198 000 *** 180 000
varav férbrukning av elenergi
(ton CO,). Indirekt** 339 000 286 000 254 000

*  Exklusive utslapp fran transporter av révaror och firdiga produkter samt resor.

** Utslippen ar beriknade med faktorer (International Energy Agency Dataservice) som tar hansyn till vilken typ av primar energi
som anvants vid el-tillverkningen. Utslappen inkluderar alltsa dven utslapp for generering av elen.

*** Virden justerade sedan 2006 ars redovisning.

Utsldpp av farliga avfall

Indikatorer 2007 2006 2005
Méngd avfall (ton)* 171 000 150 000 140 000
varav farligt avfall (ton) 28 000 35000 24 000
varav avfall till deponi (ton) 105 000 95 000 90 000

* Exklusive uppkommet metallskrot som atervinns internt eller externt.
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Utslapp och avfall

Utslappen fran Sandviks verksamhet ar
av olika art. Ett av de viktigaste utsldp-
pen som for narvarande prioriteras ar
utslipp av koldioxid till luft. I tabellen
och diagrammet intill visas utvecklingen
av utslapp av koldioxid.

Sandviks utslapp av koldioxid fran for-
branning av fossila branslen var 215 000
ton (198 000), en 6kning med 8 %. Struk-
tureffekter fran bolag forvarvade under
aret paverkade med 4 procentenheter.
Resterande (4 procentenheter) var en foljd
av Okad forbranning av fossila branslen.
For jamforbara enheter var Sandviks
utslapp av koldioxid fran forbranning av
fossila branslen 207 000 ton.

Koncernens koldioxidutsliapp fran
anvindning av fossila branslen var i rela-
tion till forandringen av forsiljningsvoly-
men oférindrad jamfort med startaret.
Jamfort med 2006 har utsldppen minskat
med 1 procentenhet.

Sandviks utslipp av koldioxid fran
forbrukning av el var 339 000 ton
(286 000), en 6kning med 18 %.
Okningen paverkades av struktureffekter
fran bolag forvarvade under dret med 14
procentenheter. Resterande (4 procenten-
heter) var en volymokning av elkonsum-
tionen. Rensat for struktur var Sandviks
koldioxidutslapp fran elforbrukning
299 000 ton. Anledningen att 6kningen
koldioxidutslapp fran forbrukad el dr
storre dn Okningen av elforbrukningen ar
att Sandvik under dret forvirvat enheter
i linder dar utslippen per forbrukad MWh
ar avsevart hogre dn tidigare genomsnittet
for koncernen.

Av det totala avfallet utgors 16 % av
farligt avfall. I tabellen till vdnster visas

producerade avfallsmangder.

Socialt ansvar

Policy och mal

Sandviks sociala ansvar omfattar saval
medarbetarnas arbetsmiljo och anstill-
ningsvillkor som grundliaggande respekt

for manskliga rattigheter och ett kon-



struktivt samhillsengagemang. Koncer-
nens policy for socialt ansvar dr en del av
uppforandekoden och aterfinns pa kon-
cernens webbplats www.sandvik.se

Med utgéngspunkt i policyn och iden-
tifierade risker har Sandvik formulerat ett
antal mal, framforallt avseende arbets-
och anstillningsforhallanden pa koncer-
nens anliggningar. Mdlen, som faststall-
des av koncernledningen i maj 2006, pre-
senteras nedan. Malen har dven precise-
rats i mer detaljerade sociala mal for res-

pektive affarsomrade.

Koncernens évergripande sociala mdl
e Noll olyckor.

e Minskad sjukfrdnvaro.

o Okad jamstilldhet pa arbetsplatsen.

Koncernens detaljerade sociala mal

® Minska antalet olyckor, olycksfalls-
frekvens och antalet forlorade arbets-
dagar pa grund av olyckor med 50 %
fore slutet av 2008 (basar: 2005).

e Minska antalet forlorade arbetsdagar
pa grund av sjukdom med 50 % fore
slutet av 2010 (basar: 2005).

e Samtliga betydande produktions-,
service- och distributionsenheter skall
vara certifierade mot OHSAS 18001
(eller jamforbar standard) fore slutet
av 2007.

e Oka andelen kvinnor till 25 % fore
slutet av 2010.

e Alla medarbetare skall arligen ha ett
utvecklingssamtal.

Utfall
I foljande avsnitt redovisas utfallet rela-
tivt koncernens mal matt med relevanta
indikatorer och nyckeltal. Koncernens
globala och lokala policies och processer
samt lokal lagstiftning stodjer arbetet
med att skapa forutsdttningar for att
arbets- och anstillningsvillkor dr foren-

liga med Sandviks uppforandekod.

Anstdllning

Antalet anstillda i Sandvik-koncernen
och fordelningen av dessa i olika geogra-
fiska omraden dterges i not 3 i drs-
redovisningen. Under aret har 3 897
medarbetare limnat Sandvik, vilket ger
en personalomsittning pa 9,7 %. Medel-
talet anstillda i de bolag som omfattas
av hallbarhetsredovisningen var vid drets
slut 40 291 (37 045).

Halsa och sikerbet

Under 2006 tog koncernledningen
beslut om att alla betydande produk-
tions-, service- och distributionsenheter
aven skall certifieras mot den internatio-
nella specifikationen for arbetsmiljoled-
ningssystem OHSAS 18001 eller mot-
svarande. Med betydande avses enheter
med cirka 20 eller fler anstillda. I slutet
av 2007 var 119 produktions- och distri-
butionsenheter (80 %) certifierade.
Utover detta var huvuddelen av kon-
cernens serviceenheter certifierade.
Omkring hilften av de enheter som ej dr
certifierade utgors av nya forvarv under
aret. Under 2008 beriknas alla enheter

vara certifierade.

Hilsa och sikerhet

Tabellen nedan, ger en oversikt 6ver
Sandviks resultat vad galler hilsa och
siakerhet.

Dodsfallet under ret orsakades av en
bilolycka.

Antalet olyckor och olycksfallspro-
centen har sedan 2005 minskat med 19,7
respektive 36 % medan antalet forlorade
arbetsdagar pd grund av olyckor ir unge-
fir detsamma. Malet dr en minskning
med 50 % innan slutet av 2008.

Sjukfranvaron har minskat med 40 %
sedan 2005. Mailet dr en minskning med
50 % innan slutet av 2010.

I tabellen nedan ges en jamforelse
mellan antal olyckor och olycksfrekvens
2007 for de olika affirsomrddena.

Okad fokus pa strukturerad uppfolj-
ning i form av utredningar och atgarder
nar tillbud och olyckor sker syftar till att
minska risken for framtida olyckor. Pro-
aktiva dtgdrder sitts in enligt samma
koncept nir risker observeras vid interna
revisioner.

Manga enheter stimulerar rapportering
av tillbud, till exempel satter mal att
anmala ett specificerat antal tillbud i for-
héllande till ett olycksfall. Fran och med

Indikatorer 2007 2006 2005
Antal dédsfall pa grund av olycka i arbetet 1 2 0
Antal olycksfall* 827 980 1030
Olycksfallsfrekvens** 10,3 13,2 16,1
Antal inrapporterade tillbud 3179 - -
Forlorade arbetsdagar pa grund av olycksfall 12 603 14 897 12715
Forlorade arbetsdagar per anstalld pa grund av olycksfall 0,31 0,40 0,40
Total franvaro (fran planerat arbete) 2,6 % 2,7 % 33%
Sjukfranvaro (arbetsrelaterad och annan orsak) 2,4 % 2,5% 4,0 %

* Arbetsrelaterad olycka hos egen personal som resulterar i minst en dags franvaro.

** Olycksfallsfrekvensen definieras som antal olyckor per miljoner arbetstimmar. Antagande: arsarbetstiden per anstilld 4r 2 000 timmar.

Olyckor, olycksfallsfrekvens

Sandvik Sandvik Mining Sandvik Materials .
Indikatorer Tooling and Construction Technology Ovriga
Antal olycksfall* 183 379 256 9
Olycksfallsfrekvens** 57 14,0 14,2 2,6

* Arbetsrelaterad olycka hos egen personal som resulterar i minst en dags franvaro.

** Olycksfallsfrekvensen definieras som antal olyckor per miljoner arbetstimmar. Antagande: arsarbetstiden per anstilld 4r 2 000 timmar.
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Sammanfattning av HIV/AIDS-hjilpprogram

Forebyggande arbete/

Mottagare Utbildning Réadgivning Riskkontroller Behandling
Anstillda 3 3 3 3
Anstilldas familjer 3 2 2 2
Ovriga invanare 2 0 1 0
Anger antalet linder som Sandvik har program f6r inom respektive kategori.

Andel kvinnor (%)

Kategori 2007 2006 2005
Alla anstéllda 17,0 17,0 17,0
Interna styrelser och verkstallande direktorer 8,0 6,0 6,0
Chefs-/arbetsledarbefattningar 121 11,9 10,5
Tjansteman (exklusive chefer) 28,0 28,7 30,4
Verkstadsarbetare 10,7 10,8 10,8

2007 har antal tillbud inforts som en kon-
cerngemensam indikator (se tabell, foregs-
ende sida). For att effektivisera arbetet
med att minska antalet olyckor finns
lokala skyddskommittéer. I Sandviks
Virld beskrivs ett konkret exempel pa hur
antalet olyckor kan minskas.

I en del lander praglas samhallet och
arbetslivet av forekomsten av allvarliga
smittsamma sjukdomar, exempelvis dr
HIV/AIDS ett betydande problem i
framforallt sodra Afrika. Sandvik har
infort program med utbildning och rad
om HIV/AIDS till medarbetare och deras
familjer och i vissa fall dven till andra
invdnare i nirheten av Sandviks verk-
samhet. Inom ramen for programmet
erbjuds dven testmojligheter samt gratis
kondomer och antiretrovirala likemedel.
I sodra Afrika har Sandvik omfattande

88 - HALLBARHETSREDOVISNING

verksambhet i Sydafrika, Zambia och
Zimbabwe. En sammanfattning av HIV/
AIDS-programmen i dessa lander aterges
i tabellen ovan.

Sandviks verksamheter i Tanzania och
Ghana har inte lika omfattande program
men verksamheten dr under uppbyggnad.

Mdngfald och lika rittigheter

Omkring 75 % av Sandviks anstillda
arbetar utanfor Sverige. Med medar-
betare i dotterbolag i fler an 60 linder
och med en rad olika nationaliteter och
sprak ar mingfalden inom koncernen
stor. En stor mangfald r en viktig for-
utsattning for att sakerstalla att ratt
kompetens ar tillgianglig i ratt tid for
de behov som finns inom Sandvik. Hog
mangfald sikerstills genom att erbjuda
samma forutsittningar och lika mojlig-

heter for alla anstillda oberoende av
alder, ras, hudfarg, nationalitet, religion,
kon eller funktionshinder.

Andelen kvinnor inom Sandvik ar
fortfarande endast 17 %, vilket framgéar
av tabellen till vinster. Sandvik vill 6ka
andelen kvinnor for att bli mer attraktiv
som arbetsgivare for att sikerstalla till-
géngen till kompetenta medarbetare i en
framtid med 6kad konkurrens om kvali-
ficerad arbetskraft. Koncernledningen har
darfor satt som mal att 6ka andelen kvin-
nor till 25 % fore slutet av 2010.

Fordelningen av medeltalet anstillda
inom olika geografiska regioner och med
hansyn till kon framgar av not 3 i raken-
skaperna i arsredovisningen. Ovriga
relevanta nyckeltal avseende fordelningen
man och kvinnor framgér av tabellen

ovan.



Oberoende bestyrkanderapport

Vi har pa uppdrag av Sandvik AB granskat
Sandviks héllbarhetsredovisning 2007.
Hallbarhetsredovisningen terfinns pa
sidorna 19-20 och 82-89 i Sandviks Ars-
redovisning 2007 och pa Sandviks webb-
plats www.sandvik.com/sustainability
under rubriken GRI Index i form av full-
standiga referenser till Global Reporting
Initiatives (GRI) Sustainability Reporting
Guidelines, G3, vilka tillimpas vid upp-
rittande av hdllbarhetsredovisningen.

Virt uppdrag har bestatt i att granska
savil kvalitativ som kvantitativ informa-
tion i hdllbarhetsredovisningen. Syftet
med den granskningen ar att vi skall
uttala oss om huruvida vi funnit nagra
omstindigheter som tyder pd att héllbar-
hetsredovisningen inte i allt vasentligt ar
upprittad enligt nedan angivna kriterier.
Granskningen har utforts i enlighet med
FAR SRS rekommendation RevR 6 Obe-
roende Oversiktlig granskning av frivillig
separat héllbarhetsredovisning och
AccountAbilitys AA1000 Assurance
Standard.

I enlighet med AA1000 Assurance
Standard bekriftar vi att vi ar oberoende
fran Sandvik AB och opartiska i forhal-
landet till Sandviks intressenter.

Sandviks verkstillande ledning ansva-
rar for det l6pande arbetet med héllbar
utveckling utifrin perspektiven ekono-
miskt ansvar, miljoansvar och socialt
ansvar samt for hallbarhetsredovis-
ningen. VAr uppgift ar att uttala oss om
héllbarhetsredovisningen baserat pa var

utforda granskning.

Hallbarhetsredovisningen dr upprattad
utifran tillimpliga delar av Sustainability
Reporting Guidelines, G3, utgivna av
Global Reporting Initiative (GRI) samt
de av Sandvik specifikt framtagna och
angivna redovisnings- och berdaknings-
principerna, Fair Play Reporting, vilka
tillsammans utgor de kriterier mot vilka
var granskning genomforts.

Granskningen har bland annat omfattat:

e Samtal med ledande befattningsha-
vare for att samla in information om
vasentliga handelser och aktiviteter
under den tidsperiod som hallbarhets-
redovisningen avser samt om koncer-
nens héllbarhetsrelaterade risker och
redovisningen av dessa.

e Genomgang av redogorelsen for om-
fattning och avgransning av innehallet
i hallbarhetsredovisningen 2007.

e Genomging av koncernens principer
for redovisning av hallbarhetsrelaterad
information.

e Genomgang av koncernens system och
rutiner for registrering, rapportering
och redovisning av héllbarhetsrelaterad
data.

e D3 forhand tillkannagivna besok vid
atta av Sandviks anldggningar i
Tjeckien, Tyskland, USA, Sydafrika,
Sverige, Italien och Indien. Intervjuer
med ledningen och nyckelpersoner
i syfte att sikerstalla att visentliga
forhallanden ar beaktade i héllbarhets-
redovisningen och att hallbarhetsre-
laterad data rapporterats pd ett i allt
vasentligt enhetligt sdtt och dverens-
stimmer med faststillda principer.

e Genomgang pa stickprovsbasis av
underliggande dokumentation som
legat till grund for hdllbarhetsinfor-
mation och data i hillbarhetsredovis-
ningen.

e Granskning av kvalitativ information
och uttalanden samt genomgang av
redogorelsen for efterlevnad av lagar,
tillstdnd och villkor relaterade till hall-
barhet.

e Intervjuer med vissa externa och inter-
na intressenter for att siakerstilla att
Sandvik besvarar viktiga intressenters
fragestallningar i hallbarhetsredovis-
ningen.

e Helhetsbedomning av hallbarhets-
redovisningen i syfte att bedoma om
den redovisade informationen i allt
vasentligt speglar intressenternas behov
av hallbarhetsinformation.

e Kontroll att hallbarhetsredovisningen
inte motsiger 6vrig information i

Sandviks Arsredovisning 2007.

¢ Diskussion med ledande befattningsha-

vare om resultaten av var granskning.

Det har vid var granskning inte fram-
kommit ndgra omstiandigheter som tyder
pé att Sandviks hallbarhetsredovisning
2007 inte i allt vasentligt ar upprattad

enligt de angivna kriterierna.

KPMG Bohlins AB
Sandviken den 19 februari 2008

Ase Bickstrom

Specialistledamot
FAR SRS

Caj Nackstad

Auktoriserad revisor
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